
令和２年度産業人材育成プラットフォーム形成事業 

☑ 事業継承を見据えた人材育成 
☑ 職場のコミュニケーションを活発に 
☑ 中堅層の離職を防ぐ・流出を防ぐ 
☑ 自ら考え結果を出せる社員に 

これからの時代に求められる自立型社員育成 

次の鳥取県・次の会社経営を担う 

中堅社員研修 

主催／鳥取県 商工労働部 雇用人材局 産業人材課 

 講 師 

地域の問題に強い！ 
池上 由美（いけがみ ゆみ） 
 ユミ・プロデュース代表 

 米子市で人材育成・研修事業に携わる。 
 サービス接遇・コミュニケーションを指導。  
 県内外の様々な業種に向けての人材育成を 
 行っている 

最先端の人材育成技術を伝授 
小笹 剛（おざさ たけし） 
 大手企業にて組織開発・人材育成の統括責任者 

 として、ＯＪＴ指導者研修、管理職支援研修な 
 どを担当。社外研修として個人コーチングセッ 
 ション、ビジョンメイキング研修などを行う。 

 対  象／中堅社員・管理職等 

 日  程／３月９日（火） 

      １０：００～１７：００ 

 開催方法／オンライン開催 
     Ｗｅｂ会議システムＺｏｏｍを使用 

 定  員／２０名程度 

 申込締切／３月４日（木） 

 お問合せ／ユミ・プロデュース 

 http://www.yumi-produce.jp/ 

詳細・お申し込みは裏面へ 

9 3 
[火] 

日 月 10:00～17:00 

部下指導力ＵＰ・リーダーシップ向上 

２．コロナ禍の変化に対応する力・困難を乗り越える力を養う 

チームを牽引し、組織の目標達成や成長のカギとなる中堅社員。 
本研修では、中堅社員に求められる役割をしっかり理解し、次世代を担う人材として 

リーダーシップ、部下育成のための理論とスキルを習得します。 

１．中堅社員の離職・流出を防ぎ、地元企業への定着を図る 

３．地域・地元の問題解決と最先端の人材育成をＷ講師がサポート 

○ 中堅社員・管理職に求められる役割と心構えを身につける／上司のサポート・後輩の支援 

○ 指導者としての基盤づくり／部下指導育成・指導技術／部下の気持ちを動かす！コミュニケーション技術 

○ 結果を出す組織へ！！目指す指導者へと成長する 

研修
内容 

対象：全ての業種・業界の 
中堅社員・管理職層 



FAXでお申込み 

事業所名※ 

住 所 
連絡先※ 

 
TEL（             ） 

メールアドレス※ 

参加方法※ □ オンライン参加  □ 動画視聴のみの参加 

参加者①※ 
部署・役職 
お名前                          

参加者② 
部署・役職 
お名前                    

参加者③ 
部署・役職 
お名前              

ユミ・プロデュース 
 〒689-3423 鳥取県米子市淀江町小波897-10 Tel：0859-21-8650 Fax：0859-27-6099 
 http://www.yumi-produce.jp/ 

●申込先着順で、定員に達し次第締め切 らせて頂きます。 
●参加お取り消しの場合は、開催日の2日前までにご連絡ください。 
● ご記入内容は､今後のセミナーご案内等に使用させていただきます。 

info@yumi-produce.jp 

3月９日開催 オンライン中堅社員研修 

❶ 

▼ お申込み ＦＡＸ：０８５９－２７－６０９９ ▼ 

申込締切 ３月４日（木） 

※印は必須項目です。メールアドレスは必ずご記入ください 

※ＦＡＸ受理後、２営業日以内にeメールにて受付完了メールをお送りいたします。 
 メールアドレスは正確にご記入ください 

❷ メールでのお申込み 
上記の必要事項をご入力の上、右記のメールアドレスにお申し込みください。 

研 

修 

内 

容 

１）中堅社員・管理職に求められる役割と心構え 
リーダーでありフォロワー 

良きフォロワーの要件／フォロワーのタイプ 

２）上司のサポート・後輩の支援 
上司と接する目的／上司の判断軸を理解する 

後輩への支援 

３）指導者としての基盤 
人の成長の仕組み／信頼関係構築 

自己認識／日常のコミュニケーション 

４）指導者として身につけたい育成・指導技術 
報連相・ＰＤＣＡ・時間管理 

５）気持ちを動かすコミュニケーション技術 
相談に乗る・褒め方と叱り方 

内発的動機付けでその気にさせる 

６）成果を創り出す組織 
組織の構成要素 

成果を出す組織に必要な唯一の条件 

リーダーシップとマネジメント 

マネージャーの果たすべき４つの役割 

７）目指す指導者へと成長する 
Ｇｒｏｗｔｈ Ｍｉｎｄｓｅｔ／習慣の力 

目指すべき指導者像 

●「Ｚｏｏｍ」オンライン操作説明会実施（無料） 
研修では無料Web会議システムZoomを使用します。研修前に無料で操作の説明・接続テストを開催

します。日程はお申し込み後、eメールにてご案内いたします。 

● 研修動画視聴のみの参加もＯＫ！ 
当日の参加が難しい場合は、研修動画の視聴のみの参加もできます。 

● オンライン研修が初めての方へ 
お申し込み後、Zoomの使い方、インストール方法のご案内をいたします。 

  事前に操作説明会・接続のテストも行いますので、安心してご参加いただけます。 

受
講
に
つ
い
て 

お
問
合
せ 

山陰を牽引するリーダーを作るスキル&ロジック！あらゆる県内の企業の問題に対応 


