平成29年度 第１回職業能力開発推進者講習のご案内

	◎テーマ　「コーチングと人材育成」

～ 社員の能力を引き出し、自律的な社員を育成する ～


　もっとよい会社に、伸びる会社にするために　次の一手をどう打ちますか？
　今回の講習は、コーチングの考え方とスキルを学んでいただき、自律型のやる気を出す社員を育成するための基本的な考え方やスキルを体験方式で学んでいただくことを目的としています。
　講義と演習を通して楽しく学んでいただけるカリキュラムとなっております。
＜カリキュラム＞
[image: image1.bmp]　　　　　１．コーチングが求められる背景と必要性
　　　　・コーチングとティーチング
　・コーチングコミュニケーションが機能する理由

　・コーチングの必要性と導入効果
２．上司と部下のコミュニケーション力とポイント（演習）

　・「聞く」のスキルを身につける　
　　　　　　・「承認」のスキルを身につける
　　　　　　・「質問」のスキルを身につける
　　　　　　・コーチングの実践（ロープレ）
講　師　　足　立　博　俊　氏
　　　　　　　　　あだち人材育成研究所　代表
　　＜プロフィール＞

　　　鳥取県米子市在住
　　　２００８年～　あだち人材育成研究所を設立

　　　２０１０年～２０１６年　鳥取県職業能力開発協会　人材育成コンサルタント

　　＜資　　　　格＞
　　 国際コーチ連盟プロフェッショナルコーチ

（財）生涯学習開発財団認定マスターコーチ
（株）コーチＡ　ＣＴＰクラスコーチ、研修トレーナー　ほか

　　　　　　　　　　平成２９年 ７月２１日（金）　９：３０～１６：３０

　　　　　　　　　　米子市福祉保健総合センターふれあいの里　中会議室１・２
　　　　　　　　　　　米子市錦町1丁目139-3　　ＴＥＬ ： 0859（23）5491

　　　　　　　　　　事業主・職業能力開発推進者・管理監督者・人事労務

教育担当者ほか　　　　　　　　　　

裏面へ

　　　　　　　　　　無　料
　　　　　　　　　　３０名　（定員になり次第締め切ります）

　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　鳥取県職業能力開発協会　鳥取職業能力開発サービスセンター

ＴＥＬ（０８５７－２１－１６２６）


○　下記の受講申込書に必要事項を記入いただき、申込み（ＦＡＸ）ください。

　 後日、受講者宛に「受講票」をＦＡＸいたします。


平成29年度 第１回職業能力開発推進者講習　（７／２１）
受 講 申 込 書　　会場　【ふれあいの里】
	企　業　名
	
	
	

	住　　　所
	〒
	
	

	申込責任者
（職業能力開発推進者）
	部署
	ＴＥＬ
	

	
	氏名
	ＦＡＸ
	

	受講者名（ふりがな）
	部　署
	役　職　名

	
	
	

	
	
	


※ご記入いただいた情報は、鳥取県職業能力開発協会から各種連絡・情報提供のために
利用することがあります。予めご了承ください。
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受講料





定　員





問合せ





申込み方法





ＦＡＸ　０８５７－２１－６０２０








