平成25年度 第３回職業能力開発推進者講習のご案内

	◎テーマ　「企業と個人が共生していくために」

～　自 発 的 な  社 員 の 育 て 方　～


　もっとよい会社に、伸びる会社にするために　次の一手をどう打ちますか？

　今回の講習は、従業員の自己理解を促しやる気を出すための基本的な考え方や、職業能力評価基準の特徴と活用事例について学んでいただくことを目的としています。
　講義と演習を通して楽しく学んでいただけるカリキュラムとなっております。
＜カリキュラム＞
[image: image1.bmp]　　１．職業能力評価基準の活用（能力の見える化をめざして）
　・会社が従業員に求める人材像の明確化

　・公正な人事評価制度の構築、人材育成体系の設計
２．自分の特徴分析（キャリア・性格）と今後の自身のキャリア形成の方向性を設計
　　　・キャリア開発シートや環境変化自己診断ツールの記入方法と分析手法
　　　・自身のキャリアの自己理解（気づき）と環境変化対応力の点検と課題
　　３．目標管理制度に伴う面談にコーチングを活かす
　　　・目標面談を行う役職者にとって効果的な面談の進め方
　　４．キャリアコンサルティングの必要性
　　　・上司と部下のコミュニケーションを深め、自発性やモチベーションのＵＰ
　　５．キャリア形成促進助成金の活用

＜講師＞　
　　・サポートＮｉｔｔａ　　代表　新田日出美（当協会人材育成コンサルタント）

　　・あだち人材育成研究所　代表　足立　博俊（当協会人材育成コンサルタント）

　　・鳥取労働局 職業安定部 求職者支援室　事業主支援アドバイザー　上田紀子
　　・中央職業能力開発協会 キャリア形成促進室 評価制度開発課 係長　高久訓一
　　・鳥取県職業能力開発協会 キャリア形成サポーター　松岡　茂樹

　　　　　　　　　　平成２６年１月２３日（木）～１月２４日（金）
　　　　　　　　　　　両日とも　９：３０～１６：３０

　　　　　　　　　　とりぎん文化会館　第４会議室
　　　　　　　　　　　鳥取市尚徳町101-5　　ＴＥＬ ： 0857（21）8700

　　　　　　　　　　事業主・職業能力開発推進者・管理監督者・人事労務

教育担当者ほか

　　　　　　　　　　無　料
（但し、キャリア開発シート等代金　１,２６０円はご負担）
裏面へ
　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　３０名
（定員になり次第締め切ります）

　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　鳥取県職業能力開発協会　鳥取職業能力開発サービスセンター

ＴＥＬ（０８５７－２１－１６２６）


○　下記の受講申込書に必要事項を記入いただき、申込み（ＦＡＸ）ください。

　 後日、受講者宛に「受講票」をＦＡＸいたします。


平成25年度 第３回職業能力開発推進者講習　（１／２３・２４）
受 講 申 込 書　　　　会場【とりぎん文化会館】
	企　業　名
	
	
	

	住　　　所
	〒
	
	

	申込責任者
	部署・役職
	ＴＥＬ
	

	
	氏名
	ＦＡＸ
	

	受講者名（ふりがな）
	部　署
	役　職　名

	
	
	

	
	
	

	
	
	


※ご記入いただいた情報は、鳥取県職業能力開発協会から各種連絡・情報提供のために利用することがあります。予めご了承ください。
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ＦＡＸ　０８５７－２１－６０２０








